Jobborseneintrag 3222

An der Medizinischen Universitdt Wien ist an der Universitatsklinik fiir Innere
Medizin Il / Klinische Abteilung fiir Angiologie mit der Kennzahl: 480/26 eine
Ersatzkraftstelle einer halbbeschaftigten Study Nurse (m/w/d) (gemaR
Kollektivvertrag - Verwendungsgruppe lllIb) voraussichtlich mit 7. September 2026
(befristet bis 30. November 2026, mit Option auf Verldngerung) zu besetzen.

Das monatliche Mindestentgelt fiir diese Verwendung betrdagt derzeit Euro 1.781,--
brutto (14x jahrlich) und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen
Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie
sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene
Entgeltsbestandteile erh6hen.

Aufgaben und Tatigkeiten:

e Organisation und Koordination interventioneller klinischer Studien an der

Klinischen Abteilung fiir Angiologie sowie Mitarbeit an laufenden klinischen
und wissenschaftlichen Forschungsprojekten

e Erfassung, Aufbereitung und Dokumentation studienrelevanter Daten
einschlieBlich prozeduraler und bildgebender Untersuchungsbefunde

e Eigenstdndige Planung, Organisation und abhdngig von Qualifikation und
Erfahrung - Durchfiihrung studienspezifischer Nachuntersuchungen

e Koordination der Fellow-up-Visiten, Kontaktaufnahme und
Terminmanagement mit Studienteilnehmer:innen sowie vollstandige
Dokumentation der erhobenen klinischen, interventionellen und
bildgebenden Daten in elektronischen Case Report Forms (eCRFs) unter
Einhaltung der Good Clinical Practice (GCP)-Standards

Anstellungserfordernisse und gewiinschte Qualifikationen:

e Diplomierte:r Gesundheits- und Krankenschwester/-pfleger (DGKSP)
e Eintragung ins Gesundheitsberuferegister

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

e Sehr gute Kommunikations- und Organisationsfdahigkeiten

e Genaue und selbstandige Arbeitsweise

Wir freuen uns tber Bewerbungen von Menschen mit Behinderung und/oder
chronischen Erkrankungen und laden daher besonders dazu ein. Bei Riickfragen
wenden Sie sich bitte an die Behindertenvertrauensperson der MedUni Wien.
Informationen finden Sie unter
https://br-ap.meduniwien.ac.at/en/ueber-uns/behindertenvertrauenspersonen/.
Die Informationen gemaR Datenschutz-Grundverordnung finden Sie unter
www.meduniwien.ac.at/datenschutz/bewerbungen.

Information regarding the General Data Protection Regulation is available at
www.meduniwien.ac.at/datenschutz/bewerbungen_en.

Bitte senden Sie uns lhre vollstiandigen Bewerbungsunterlagen, bestehend aus
Lebenslauf, Anschreiben und gegebenenfalls Zeugnisse und Zertifikate als Nachweis


https://br-ap.meduniwien.ac.at/en/ueber-uns/behindertenvertrauenspersonen/
http://www.meduniwien.ac.at/datenschutz/bewerbungen
http://www.meduniwien.ac.at/datenschutz/bewerbungen_en

der gewiinschten Qualifikationen. Bei reglementierten Berufen legen Sie bitte auch
einen Nachweis der Berufsberechtigung bei.

Bewerben Sie sich bis zum 26. August 2026 iiber unsere Homepage: [Zur
Online-Bewerbung].

Kennzahl: 480/26

Wir weisen darauf hin, dass fiir die Aufnahme als Mitarbeiter:in eines
Gesundheitsberufs an der Medizinischen Universitdt Wien im gesamten klinischen
Bereich ein Impf- und Immunitdtsnachweis Voraussetzung ist. Der medizinische
Impf- oder Immunitdtsnachweis erfolgt ausschlieflich durch die Verwendung des
folgenden Formulars: IMPF-und IMMUNITATSNACHWEIS.

Wir weisen darauf hin, dass anfallende Kosten vom:von der Bewerber:in selbst zu
tragen sind.

Im Einzelfall kbnnen weitere Nachweise, wie z.B. ein Lungenrdntgen oder ein
medizinisches Eignungsschreiben, zusdtzlich zum Impf- und Immunitdtsnachweis
eingefordert werden.


https://www.meduniwien.ac.at/web/karriere/offene-stellen/personalmitteilungsblatt-nr33/26/nr33-innere-medizin-ii-kennzahl-480/26/?ADMCMD_simTime=1786485660
https://www.meduniwien.ac.at/web/karriere/offene-stellen/personalmitteilungsblatt-nr33/26/nr33-innere-medizin-ii-kennzahl-480/26/?ADMCMD_simTime=1786485660
https://www.meduniwien.ac.at/web/fileadmin/content/serviceeinrichtungen/personalabteilung/stellenausschreibungen/bewerbungsformulare/Impf-_und_Immunitaetsnachweis.pdf

