
Jobbörseneintrag 3243 

 
Die Medizinische Universität Wien zählt mit rund 6.500 Mitarbeiter:innen und 8.600 

Studierenden zu einer der größten biomedizinischen Spitzenforschungs- und 

Lehrinstitutionen Europas. Die Klinische Abteilung für Rheumatologie der 

Universitätsklinik für Innere Medizin III sucht voraussichtlich ab 2. November 

2026, in Vollzeit und auf 3 Jahre befristet (mit Option auf Verlängerung) eine:n 

Radiologietechnolog:in (m/w/d). 

 

Ihre Aufgaben 

• Selbständige Durchführung von MSK-Ultraschall-Untersuchungen 

• Erhebung und Auswertung radiographischer Scores an Hand- und 

Fußröntgenbildern 

• Koordination und Verwaltung des Bildinventars (sonographische, 

radiographische und weitere Bilddaten) der Abteilung 

• Mitarbeit an bildgebungsbasierten Forschungsprojekten und Studien, 

Organisationen und technische Beratung von Imaging-Boards innerhalb der 

Abteilung 

Ihr Profil 

• Diplom für eine:n Radiologie-Technolog:in 

• Eintragung ins Gesundheitsberuferegister  

• Ausgezeichnete Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Englischkenntnisse 

von Vorteil, gute EDV-Kenntnisse  

• Erfahrung im Bereich MSK-Ultraschall MSK und/oder radiologischer 

Bildauswertung von Vorteil 

• Interesse an wissenschaftlicher Arbeit, Teamfähigkeit und strukturierte 

Arbeitsweise 

Das monatliche Mindestentgelt (mit Möglichkeit einer Überzahlung) für diese 

Verwendung (Uni-KV, VerwGr. IIIb) beträgt derzeit Euro 3.562,-- brutto (14x jährlich) 

auf Vollzeitbasis und kann sich eventuell durch die Anrechnung von 

entsprechenden, einschlägigen Vorerfahrungen und um sonstige mit den 

Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltsbestandteile erhöhen. 

Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen und/oder 

chronischen Erkrankungen und laden daher besonders dazu ein. Bei Rückfragen 

wenden Sie sich bitte an die Behindertenvertrauensperson der MedUni Wien. 

Die Informationen gemäß Datenschutz-Grundverordnung finden Sie unter 

www.meduniwien.ac.at/datenschutz/bewerbungen. 

Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen, bestehend aus 

Lebenslauf, Anschreiben und gegebenenfalls Zeugnisse und Zertifikate als Nachweis 

der gewünschten Qualifikationen. Bei reglementierten Berufen legen Sie bitte auch 

einen Nachweis der Berufsberechtigung bei. 

Bewerben Sie sich bis zum 14. Oktober 2026 über unsere Homepage: [Zur 

https://br-ap.meduniwien.ac.at/en/ueber-uns/behindertenvertrauenspersonen/
http://www.meduniwien.ac.at/datenschutz/bewerbungen
https://www.meduniwien.ac.at/web/karriere/offene-stellen/personalmitteilungsblatt-nr40/26/nr40-innere-medizin-iii-kennzahl-574/26/?ADMCMD_simTime=1790719260


Online-Bewerbung]. 

Kennzahl: 574/26 

Wir weisen darauf hin, dass für die Aufnahme als Mitarbeiter:in eines 

Gesundheitsberufs an der Medizinischen Universität Wien im gesamten klinischen 

Bereich ein Impf- und Immunitätsnachweis Voraussetzung ist. Der medizinische 

Impf- oder Immunitätsnachweis erfolgt ausschließlich durch die Verwendung des 

folgenden Formulars: IMPF-und IMMUNITÄTSNACHWEIS.  

Wir weisen darauf hin, dass anfallende Kosten vom:von der Bewerber:in selbst zu 

tragen sind. 

Im Einzelfall können weitere Nachweise, wie z.B. ein Lungenröntgen oder ein 

medizinisches Eignungsschreiben, zusätzlich zum Impf- und Immunitätsnachweis 

eingefordert werden.  

 

 

 
 

 
 

 

  

https://www.meduniwien.ac.at/web/karriere/offene-stellen/personalmitteilungsblatt-nr40/26/nr40-innere-medizin-iii-kennzahl-574/26/?ADMCMD_simTime=1790719260
https://www.meduniwien.ac.at/web/fileadmin/content/serviceeinrichtungen/personalabteilung/stellenausschreibungen/bewerbungsformulare/Impf-_und_Immunitaetsnachweis.pdf

